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Les actualités du PRITH 

Journées techniques territoriales « Vers un parcours renforcé dans 

l'emploi au bénéfice des travailleurs en situation de handicap : 

Quelles coopérations avec les ESAT ? » 
 

A l’initiative de l’ARS Grand Est, 

soutenue par le PRITH et Andicat, 

trois journées territoriales ont été 

organisées pour réflechir 

collectivement sur l'insertion en milieu 

ordinaire des travailleurs 

accompagnés en milieu protégé. Ces 

évènements se sont déroulés les 3, 

11 et 17 octobre 2024 à Strasbourg, 

Tombaine et Châlons en Champagne.  

L’occasion pour l’ensemble des 

acteurs d’échanger sur les 

changements induits par le plan de 

transformation des ESAT : plus de 

200 personnes se sont réunies pour 

partager les bonnes pratiques, évoquer les freins et proposer un ensemble d’actions à mener. 

Un retour sur ces journées sera bientôt partagé. 

 

 

Bilan actualisé des actions et comité de pilotage du PRITH Grand Est 
 

Le 01 octobre 2024 a eu lieu le Comité de pilotage du PRITH 

Grand Est, dans les locaux de l'Agefiph à Nancy. Ce comité 

a permis de partager les actualités institutionnelles des 

pilotes et de leurs partenaires, et notamment l’organisation 

du Réseau pour l'emploi, et de proposer un retour sur le 

comité stratégique de février 2024. 

A cette occasion, un bilan actualisé des actions mises en 

œuvre dans le cadre du déploiement du plan d’actions du 

PRITH a été diffusé aux partenaires. 

➜ Télécharger le bilan actualisé  

 

 

 

https://prith-grandest.fr/contenu/uploads/2024/11/Bilan_PRITH_GE_S1_2024.pdf
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Publication de l’enquête flash chômage de longue durée et 

handicap 

Une enquête flash, intitulée « Chomâge de longue durée et handicap : quelle situation » a été 
publiée à l’automne 2024. Ce document propose un éclairage de la situation des personnes 
en situation de handicap et de non-emploi de longue durée sur le territoire français et plus 
spécifiquement, sur le Grand Est, à partir des statistiques et de la littérature scientifique. 

Une seconde partie, construite à partir d’un travail partenarial avec des acteurs de l’insertion 
socio-professionnelle du territoire, s’atelle quant à elle à comprendre plus qualitativement les 
profils et les parcours des personnes.  

Ce travail s’insère dans les actions du PRITH visant à développer des indicateurs de pilotage 
et d’évaluation de la politique d’emploi des personnes en situation de handicap. 

 

➜ Accéder au document  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://prith-grandest.fr/contenu/uploads/2024/11/Enque%CC%82te-flash-VF.pdf
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Publications  

 

AGEFIPH | Tableau de bord "Emploi et personnes handicapées en région 

Grand Est" - 1er semestre 2024  

 

L'Observatoire emploi et handicap de l’Agefiph a publié le 

tableau de bord du premier semestre 2024 sur l'emploi et 

chômage des personnes handicapées. 

 

Plusieurs constats sont partagés pour cette période 

concernant les créations d'emplois, les recrutements et le 

maintien dans l'emploi des personnes handicapées et l'accès 

de ces publics aux dispositifs de formation et 

d'accompagnement. 

 

 

 

➜ Accéder au document 

 

 

INSEE & DARES | Emploi, chômage, revenus du travail – Travail, santé et 

handicap édition 2024 

L’Insee et la Dares présentent 

dans cet ouvrage un ensemble d’analyses 

et d’indicateurs portant sur le marché du 

travail. Une partie de ces analyses 

abordent le lien entre travail, santé et 

handicap. Deux approches sont 

mobilisées pour examiner ces liens : celle 

des risques liés au travail (accidents du 

travail, maladies professionnelles 

reconnues ou limitations perçues par les 

salariés) et celle de l’insertion 

professionnelle des personnes 

handicapées ou déclarant un problème de 

santé durable avec limitation d’activité.  

 

 ➜ Accéder au document  

 

 

 

 

 

https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2024-11/TB%20N%C2%B02024-2-%20Grand%20Est.pdf
https://www.insee.fr/fr/statistiques/7767083?sommaire=7767424
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VIE PUBLIQUE | Santé mentale, grande cause nationale 2025 – Une sélection 

de rapports 

 Lors de la Journée mondiale de la santé mentale, le 

10 octobre 2024, le Premier ministre a présenté 

quatre objectifs prioritaires pour promouvoir la santé 

mentale, grande cause nationale pour l'année 2025. 

Ces objectifs sont la déstigmatisation, le 

développement de la prévention et du repérage précoce, l'amélioration de l'accès aux soins 

partout sur le territoire et l'accompagnement des personnes concernées.  

À l'occasion du lancement de cette grande cause nationale, la Bibliothèque des Rapports 

Publics propose une sélection de rapports sur ce thème. 

➜ Accéder au guide  

 

 

INCLUSION EUROPE | Rapport sur les indicateurs d’inclusion en Europe en 

2023   

 

Inclusion Europe publie un rapport à propos des droits et 

inclusion des personnes en situation de handicap intellectuel 

dans 29 pays européens sur base d’indicateurs d’inclusion 

tels que : le droit de décider et droit de vote, le droit de vivre 

de manière indépendante et d’être inclus dans la 

communauté, le logement et soutien, l’éducation, l’emploi, 

les soins de santé et la représentation. 

➜ Accéder au rapport complet 

➜ Accéder à la présentation en ligne (en anglais) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.vie-publique.fr/rapport/295835-selection-de-rapports-la-sante-mentale-grande-cause-nationale-2025
https://www.inclusion-europe.eu/wp-content/uploads/2015/05/Inclusion-indicators-2023-report-fr.pdf
https://www.inclusion-europe.eu/inclusion-indicators-2023-union-of-equality-heres-the-reality/
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Zoom sur… 

 

Une vidéo du FIPHFP sélectionnée au festival regards croisés 2024 

Une vidéo, produite à destination des employeur 

publics par le Fonds pour l'insertion des personnes 

handicapées, a été sélectionnée dans la catégorie « 

Communication d'entreprise » du Festival Regards 

Croisés 2024. 

Ce festival, qui agit auprès des employeurs en 

sensibilisant les DRH et les managers, s’est déroulé 

du 7 au 9 novembre 2024. 

Cette vidéo fait partie une série de dix capsules 

pédagogiques et ludiques autour des questions les plus souvent posées aux équipes de 

gestion administrative du Fonds : celles-ci sont disponibles sur la chaîne YouTube du FIPHFP. 

Tous les employeurs publics, référents handicap et agents sont invités à consulter ces vidéos 

pour mieux comprendre et utiliser les dispositifs d’aide proposés par le FIPHFP. 

➜ Accéder au communiqué de presse 

 

 

La santé mentale, grande cause nationale 2025 – Le premier ministre, Michel 

Barnier, s’exprime sur la déstigmatisation  

 

Le premier ministre, Michel Barnier, qui a indiqué 

dans sa déclaration de politique générale vouloir 

ériger la santé mentale en Grande cause nationale 

de l'année 2025, a exposé les principaux enjeux de 

ce sujet complexe.  

Il souhaite en priorité déstigmatiser les maladies mentales, avec des campagnes de 

prévention, et améliorer la prévention et le repérage. Il veut également soutenir la recherche 

sur ces questions. 

 ➜ Accéder à la conférence de presse complète 

➜ Ecouter la conférence de presse 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLZOO21aL4Lebhdwc9-KSbk0MwSHa0h8VC
https://www.fiphfp.fr/sites/default/files/2024-10/FIPHFP%20CP_Festival_Regards_Croise%CC%81s.pdf
https://www.vie-publique.fr/discours/295700-michel-barnier-10102024-la-sante-mentale-grande-cause-nationale-2025
https://www.info.gouv.fr/actualite/la-sante-mentale-grande-cause-nationale-2025
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Santé mentale : un éclairage sur les termes  

La question des troubles de santé mentale 

constitue une priorité de santé publique, 

comme l’indique le rapport du Haut-

Commissariat au Plan de juin 2024 intitulé « la 

prise en charge des troubles psychiques et psychologiques : un enjeu majeur pour notre 

société ». Cette thématique est largement abordée dans les médias, notamment suite à la 

pandémie de Covid-19. Mais de quoi parle-t-on exactement quand on parle de « santé mentale 

» ? Qu’est-ce qui entre dans la catégorie des troubles ?  

Un article du Professeur de psychiatrie, Antoine Pelissolo sur The Conversation nous éclaire 

sur cette terminologie. 

➜ Accéder à l’article 

Atypie-friendly contribue à rendre l'université inclusive 

Atypie-friendly est un programme 

national, financé par le plan France 

2030. Ce programme, créé en 2018, 

rassemble les universités engagées 

pour l'inclusion des personnes 

autistes sans déficience 

intellectuelle et propose des outils, 

un accompagnement aux 

établissements qui souhaitent s'inscrire dans cette démarche. En 2023, le projet étend son 

action à l'ensemble des troubles du neuro-développement, notamment le Trouble déficit de 

l’attention avec ou sans hyperactivité (TDAH) et les troubles « dys », et donc élargit le nombre 

de personnes accompagnées dans l'enseignement supérieur. Ce programme s'inscrit dans la 

Stratégie nationale pour les troubles du neuro-développement. 

➜ Plus d’informations  

➜ Accéder au site Atypie-friendly 

 

 

 

 

 

  

https://theconversation.com/sante-mentale-attention-a-leffet-de-mode-et-a-la-banalisation-241967?utm_medium=email&utm_campaign=La%20lettre%20de%20The%20Conversation%20France%20du%2024%20octobre%202024%20-%203139932025&utm_content=La%20lettre%20de%20The%20Conversation%20France%20du%2024%20octobre%202024%20-%203139932025+CID_1da24d12d3255d92ec285969e99f4300&utm_source=campaign_monitor_fr&utm_term=La%20sant%20mentale%20sort%20du%20silence
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/interview-atypie-friendly-contribue-rendre-l-universite-inclusive-95469
https://atypie-friendly.fr/
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Les actualités réglementaires et législatives 

 

Nomination de Charlotte Parmentier-Lecocq, ministre déléguée chargée des 

Personnes en situation de handicap 

 

A l’occasion de la nomination de Madame Charlotte Parmentier-Lecocq au poste de ministre 

déléguée chargée des Personnes en situation de handicap, Monsieur Paul Christophe, 

ministre des Solidarités, de l’Autonomie et de l’Égalité entre les femmes et les hommes, a pris 

la parole pour saluer la décision du Premier ministre. 

 ➜ Plus d’informations 

 

 

Avis défavorable du Conseil de la CNSA sur le projet de loi de financement de 

la Sécurité sociale pour 2025  

Dans un contexte économique difficile, marqué à la fois par la 

forte dégradation des finances publiques et la situation 

préoccupante des établissements et services du secteur de 

l’autonomie, le 22 octobre 2024 la majorité des membres du 

Conseil de la Caisse nationale de solidarité pour l’autonomie a 

voté contre le projet de loi de financement de la Sécurité sociale pour 2025, après avoir pu en 

échanger avec le ministre Paul Christophe. 

➜ Plus d’informations 

 

Proposition de loi visant à améliorer le repérage et l’accompagnement des 

personnes présentant des troubles du neuro-développement et à favoriser le 

répit des proches aidants 

Le 5 novembre 2024, le Sénat a définitivement 

adopté à l'unanimité, en deuxième lecture, la 

proposition de loi qui vient améliorer le repérage des 

enfants présentant des troubles du spectre de 

l'autisme, des troubles "dys", du développement 

intellectuel ou du déficit de l'attention (TDA-H). Elle 

vise aussi à garantir l'inclusion scolaire et extra-

scolaire de ces enfants et à mieux soutenir leurs 

familles proches aidantes. Elle doit désormais être promulguée. 

➜  Accéder aux textes officiels  

➜ Plus d’informations 

 

 

https://solidarites.gouv.fr/nomination-de-charlotte-parmentier-lecocq-ministre-deleguee-chargee-des-personnes-en-situation-de-handicap
https://www.cnsa.fr/actualites/avis-defavorable-du-conseil-de-la-cnsa-sur-le-projet-de-loi-de-financement-de-la
https://www.assemblee-nationale.fr/dyn/16/dossiers/DLR5L16N48498
https://www.vie-publique.fr/loi/296008-proposition-de-loi-reperage-troubles-du-neuro-developpement-tsa-tdah-dys
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Agenda 

SEEPH 2024 – La programmation !  
 

La 28ème Semaine Européenne pour 

l’Emploi des Personnes Handicapées est 

en cours, elle a lieu cette année du 18 au 

24 novembre 2024 autour de la 

thématique « Handicap et parcours 

professionnel : comment assurer une 

vraie égalité des chances ? ».  

Depuis plusieurs années, les partenaires du PRITH se mobilisent dans un cadre partenarial et 

s’impliquent en proposant une programmation d’événements riches. Pour cette année 

encore, la Région Grand Est se mobilise autour d’une programmation régionale riche, 

avec plus de 100 événements.   

➜ Consulter la programmation 

➜ Des idées et ressources du FIPHFP pour animer la SEEPH 

 

 

 

 

 

 

 

http://prith-grandest.fr/contenu/uploads/2024/10/PROGRAMMATION-REGIONALE-SEEPH-2024-GRAND-EST-CONSOLIDEE-SB.pdf
https://www.fiphfp.fr/employeurs/ressources-employeurs/centre-de-ressources/la-valise-seeph

